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wInstitai o Regime Jurfdico Unico dos Servi
dores do Municfplo de Cerqueira Clesr e
outras providéncias"

O senhor LULZ SILVESTRE, Prefeitfo Municipal de Cer
queira Céser, Estado de S¥o Paulo, no usc de suas atribuigles le-
gais, Faz Saber que = CAmsre Municipal APROVOU e ele sanciona e
promulga a seguinte Leis

4RT, 18) ~ Esta Lei institul o Reglme Jurfdiec Uni
eo dos Servidores Péblicos do Municfpio de Cerqueira Ccésar, cria
os quadros de cargos submetidos a esse regime e fixa critérios P8
re a compatibilizagfo dos quadros de pessosl existentes.

ART, 28) - Fica sdotado como Regime Jurfdico Unico,
o efetive, regido por um Bstatute dos Funciondrios Fiblicos Muni-
cipais de Cerqueira César.

§ 18 - O regime adotmdo neste artige atinge & hkdmi
nistregfo Pdblics Direta, as hutarquias € &= Fundagdes Plblicas.

§ 2¢ - A Admiristragio Pblica Direts ¢ compreendi
da pelos Poderes Executivo e Legielativo.

§ 38 - C regime jurfdico Sra adotsdo nlo prejudica
rd o5 direites dos atusis servidores contratados sob 2 égide da
Consolidagfo das Leis do Trabalhe - C.L.T..

ART, 38} ~ A partir da vigéncia desta Lei, somente
se admitird servidores piblicos para ocupar cargos criados em Lel,
providos mediante concurso piiblico de provas ou de provas € t bu—
los, ressalvados os de provimento em conissfio.

§ 12 - Os cargos do quadro de pesscal da Cémars Mu
nicipal serfo criados por Resolugfo, gue lhes atribuird os res-
pectivos vencimentos e forma de provimente, na forma prevista pe-
la Lei Orglnica do Municipio.

§ 28 - Os cargos em comiss¥o serfo providos per 1i
vre escolha dos Chefes do Executivo ¢ d¢c Legislativoe, confoxrme o
CGB0.

ART. 42) - N&o se aplica o disposto no artigo ante
rieor aos gervidores contratados parsa atender necessidades tempori

rias de excepcional interesse péblico, assim consideradas:

A
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Lei n® 783/91 - fls, II - continuago.-

I- calamidede pdblica ou de comoglo internaj
IT- cempanhas de safde pdblica;

IIT- afastamentos transitérios de servidores ou de
sua exoneraglo ou demissfo do servigo pdklico;

IV- implantagf8o de servigo urgenie e inadidvel}

v~ execugfo de servigos transitérios e de necessi-
dade esporddicej

YI. execuc@io direta de obra ou servigo determinadoy
VII- convenios e contratos celebradcs com entidades
governamentais,
§ 1% - Nas hipdteses especificedas nos incfsos I,
II, IV e V, as coniratagbes serfoc feitas independentemente da !
exiaténecis de cargoe, mediante processo seletivo simplificado, '
ror prazo determinado, ndo superior & seis (06) meses;
§ 28 -~ Na hipdtemse do inciso III, observar-se-d o
seguinte critéric: |
2) o processo seletive gerd simplificedo;

b} ocerrende afastementc tempordric do serxwidor, '
no méximo de doie (2) anos nos termes do Estatu
to dos Punciondrios Pdblicos Municipais, & con-
tratag@o serd por igual periodo;

¢) ocoerrendo exoneragﬁo ou demiesfo, & contratag@o
serd pelo prazo maximo de seias (6) meses, em cu
jo perfodo deverd ser realizado concurso pibli~
So de provss ou de provas e titulos,

§ 38 - Na hipdtese do inciso VI, ¢ processo seleti
vo tembém serd simplificado, e & contrataglic pelo prazo de dura-!
clo da obra ou servigo.

§ 4% - Ne hipétese do incfeo VII, observarwse-& o
seguinte critério:

a) criagfo dos empregoe e respectivos saldrios,
por lei egpecificaj

b) coptratagfo de pessosl através de procesaso selg
tivo simplificadog

¢) & contrataclo serd pelo prazo de duragiio do con
vinioc ou do contreto com os Grgédos governamen-—
taiey

d) em se tratando de convénio cu contrato celebra-
do por prazc indeterminado, a contrategic do ew
pregado gerd pelo prazo maximo de guatro (4) T
anos,

§ 5¢ -~ Por processo seletivo simplificaedo, entende-
se a escolha do empregado gue apresentar melhor aptidfo para )

exercicio do emprego. 6522%;/
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Lei ne 783/91 - Fla. III ~ continuagHo.

ART, 58) - O Quadro de Pessoal de Provimento Efetl
vo & o constante do inexo I, que integra ¢ faz parte desta Lei.

§ 1¢ -~ Os atuais servidores ocupantes de cargos '
efetivos e j4 sujeitos ao regime estatutdrio, integram o Quadro '
de gue trata este artigo.

§ 29 - hos servidores pdblicos admitidos sob & fsi
de da Consolidagfo das Leis do Trabalho, mediante concurso reali-
zado apds a vigéneia da Congtituigio Federal, de 05 de outubro de
1988, & facultado o direito de opgHo pelo regime ora inetituide.

§ 32 - Cs candidatos aprovados ew concurso phéblice
ne forme do pardgrafe anterior e ainda nfo convoordos, guando ©
forem, serfio admitidos pelo regime ors instituido.

§ 4% - Dentro do prazo de noventa (90) dias, & Freg
feitura abrird concurso publico de provas cu de provaa e titulos,
objetivando o preenchimento das vagas existentes no Anexo I de
que trata este artigoe.

ART. 68) -~ O Quadro de Pessoal de Provimento em
Comisefo € o constante do Anexo II, que integra e fagz parte desta
Lei.

ART, 78) - Oe Quadros de Pesgoal da Frefeituras,
contratados sob o regime da ConsolidaclBe das Leis do Trabvalhe, °*
constantes dos Anexos III e IV, permanecerdo inaliterados ¢ degti-
nados & extingdo na vacéncia dos respectivos empregos.

TARLZGRAFC UNICO - Ow empregedos ocupantes de emprg
gos piblicos constantes dos Anexos III e IV - estdveis e nfic estd

veis, serdp inscritos ex-officio, quando da realizagfo de concurso
plblico de provas ou de provas & tftulos, pera preenchimento de
vages existentes nc inexo I, obgservando-ce:

I.. os empregados estdveir, ocupanies de Empregos '
constantes do Anexo III, terfo computade como titule, o tempo de
servigo jd prestado ac municfpio, 3 razde de 1,5 (um virgula cin-
co) ao ano, atd o mdximo de 7,5 (sete virgula cinco) pontos;

1I- os empregadoe nSo estdveis, constantes do Ane-
x0 IV, gozarfc dos mesmos benefieios do inecfsc anterior,

1II- os empregados estdveis nfo aprovedos no concur-
so permanecerdo nos respectivos empregos, con gituag8oc funcional'

inalterada. qﬂ?fii_/
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Lei n& 783/91 - Ple. IV -~ continuagdo,-

IV~ os empregados ndo estdvels, n¥c aprovadcs no
concursc, ser@o dispenssados sumariamente;

V- serd computado como um amo, o perfodo superior
a 180 (centoc e oitenta) dias,

ART. B2) ~ & escala de vencimento dos funciondrios
efetivos, comissicnados e de galdrioc de empregados, mencionados '
noe Anexos I, II, III e IV, € a constante do Anexo V, gue integrs
e faz parte desta Lel,

ART, 98) - Ficam criados os empregos pUhlicos e
regpectivos saldrios para os atuais empregados contratades  para
as hipdteses do inciso VII do artigo 49, na forms do Anexe VI, !
gue integra e fag parte desgts Lel.

ART, 108) - O municipic de Cergueira César deverd)
no prezo meximo de 180 (cento e oitenta) dias, adequar o vigente’
Estatuto dos Funciondrios Pdblicos do Munieipio, &s normss cons-
titucionais e da Lei Orgfnica.

ART. 112) - O munic¥pio de Cergueirs César deverd,
no prazo méximo de 60 ({sessenta) dias, adotar regime previdéneid-
rio prdprio, na forme da Lei a ser encaminhada & Cimara lunicipal,

PARLGRAFO UNICO - Enguanto ndéo for aprovada € pro-
mulgada & lei de gue trata este artigo, tode & respensabilidede !
de agsisténoia e previdéncia, caberd & Administragio Direta. |

ART, 128) - Os reajustes de vencimentos e saldrios
serfo automdticos, na época ¢ pelos Indices autorizadcs pelo Go-
vErno Federal.

ART. 138) - Esta Lei entrard em vigor na data de
gua publicagio, retroagindo seus efeitos a 1% (primeiro) de janei
ro de 1991, |

ART, 148) - Revogam-se as disposigles em ccatrdrio.

Prefeitura Wunicipal de Cergueira César, 25 de
fevereiro de 1,991,.-

PREFEITO MUNICIP
et _‘____,-""_"d
data supra T

ria‘Municipak
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QUANT,

25
o1
26
18
18
15
17
02
05
05
08
05
o1
10
21
03
08
15
o1
o1
03
o1
02
14
13
12
04
02
o1
o4
03
18
o1
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“ANEXO I

Exmz=pmz

CARGO
Porteiro. . . . . . . .
Garde o o o o 4 v 4 o4
Zelador de Biblioteca .
Servente, . . . . . . .
Trabalhador Bragal "A",
Guarda “A", . . ., . . .,
Trabelhador Bragal "B".
Merendeira, . . . . . .
Encar.de Portarisa ., . .
Inspetor de Alunos., . .
_Atendenie de Enfermagem
Guarda "B"., . . . . . .
Escriturdrio ™A%, . , .
Auxiliar de Biblioteca.
Professora "A", . . . .

Ajudante de Manuteng8o "A".

Jardineiro. . ., , . . .
Escriturdrio "EB", , . .
Profesgor “"B" , . . . .

QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO EFETIVO

Superv,de Merenda Escolar

Tratador Quimico., . . .
Eseriturdrio “C%. , . .
Encar.de Matadouro., . .
Zelador do Cemitério. .
Yotorista "AM ., , . .
Ajudante de Kanutengdo
Pedreire. . . ., . . . .
Carpinteiro . . . . . .
huxiliar de Oficina "&"
Eletriciste . . , . . .
Encanador . , . . . . .
Auxilier de Oficina "B
Motorista "B" . . . ., ,
Ajudante Geral, . . ., .

"
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Anexo I -~ continuagdo, "Flg,II"
QUANT, CARGOC PADRAD
01 - Auxiliar de Almoxarifado. . « ¢ o« o o 4 12
06 - Operador de Mdquina "&" , . . . . . . .« & 13
03 ~ Agente de Saneamento. . . + .+ 4 . . 4 4 4 13
01 - Fiscal MNunicipal. . . . . . . . « . « . « . 14
06 - Operador de Mgquina "B" . . . . . . . . » 15
01 Escriturdrio "D"., . . . . . 4 v s e e s e 16
02 - Langadore 4 4 4 4 4 4 e b e e 4 e a4 e 16
02 = 4ssletente Social o . . . . . 0 4 . . . 16
01T = Auxiliar de Contabilidade , . , ., . . . . 17

' 01 - Almexarife. o . 4 v v 4 4 4« 4 e 0 o e e s 18
o) - Contador AdJunto. . . & & « & ¢ ¢ o o« o @ 19
01 = Encar.de Oficina. . . . . ¢ « v & o 4 4+ W 19
0l - Fiscal de Rodovi&s. + . « v « + 4 o o « o 19
0L - Mestre de ODTEE & « v 4 4 o &+ o & ¢ o o e 1¢g
0l - Enc,.Geral de Otras e Serv,Urbancs . . . . 19
0l - Encar.de Langadoria . . . « « v s 4 4 . . 20
01 - Encar.de Dept® Pessoal. . + v v « v + o« » 20

1 - SECTEtEXL0. 4 ¢ o « o o & v 4 4 e s . e w 20
01 - Tesoureiro. .+ v v v v & 4 4« 4 « & o v o . 20
0l -~ Contador. « ¢ ¢ v 4 4 s s 4 e ks e e s e 20
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YANEXC II™

EZooonToRm

QUADRO IE CARGOS DE PRCVIMENTO EM COMISSAC

UART . CARGO
01 -~ Coordenador de Pré-Escol@l....cvrareccss
01 - Coordenador Social..vvececeees Peecv s
01 -  Assessor Téc.Eng.Civil....... e aeus -
01 - 4ssesgssor Jurfdico...... Creasraee cheees
0l - Supervisor de Ensind...cvssssuiananarse
01 -~ Supervisor de Assisténcia Social.......
o1 - Agsessor de Contvabilidade... .. vauienesnns

- Lssegsor de Gabinete........ sunesaas .

Prefeitura Mumcnpal de Cerqueira César

Rua Profa. Hl]da Cunha 58 — Fone: (0147) 42.1211 — Estado de S&o Paulo
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" ANEXO III

REssEgcosrsrooo

QUATRO I0S ESTAVEIS

UANT, C4RGO

03 = Gari..c.viiviieneana.,.
05 = GUATdE A" iiiiarerenereeenrnnnnanranenns 1
05 ~ Trabalhador Bragal D

2
01 ~ Nerendeirf suvieseesesesss creseees 2
05 - Grarde "BYe. ittt ittt reareecnerananas 4
02 - JBreineirO.uiessssscersocneonsenoneeenaes 8
‘ 01 -  Zelador do Cemitério.,.
0l - Motorista R B X
02 -  Ajudante Manutencdo "B",.......... rrenevs 11

L 10 §

03 - B I & 1
02 - ENCanad0T et etataresenssssreanonsonnsaneas 12
Ol -  Auxilier de Oficinea P -3
05 - Kotorista s -
Ol -~  Operzdor de Maguinas "A"...ueeeeeeeesesns 13
0l - Piscal Numicip8l vuovevoasns. ceeneese 14
02 -  Operador de Naguinas "B, uueeseeesessnsos 15

Ol = I8Ng8BAOr suviiieeiensnceneerensnnccennnnss 16
0l -~ Fisgcal de Rodovigs.,..
Ol -~ Enc. Geral de Obras e Servigos Urbanos... 19

Seesarsentacees 19
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QUAIRO IOS NAC ESTAVEILS

QUART, CARGO PADREQ
Cl - Zelador de BiblioteCB.uieaservansccnrunane
17 - S IVeN . teennnassosrasstovansevsnsannossana
i2 - - o
0l - Trabvalhador Bragal "AM . ceiecinsccrnnnonenes
07 =~  GUBTAa "AM . iiivsensnssessaconsoenosanaveannas
02 - Trab@lhader Braga8l "B"..ueivesecsarvossoss
‘ 07 = XerenlfeiX8 ceeeeresvereanvsnnscasessonnons
02 - Encarregado de Port8rif..essesvesesvececnncs
02 -~ Inspetor de AlUNOB.icseeeasevsceseerncnonna
02 - Atendente de Enfermagel. . eeescasacacsnoses
03 =  Professor MA",iieeesacenacososnoonacnansan
16 = 4Ajudante de MBRULENGEO "A™uueencracooesoas
05 =  Escriturdrio "B"uiueeeseesvoonoososassscnns
08 =  ProfesBOr "B iieeeeenerocnocrtanarnsonnas
Cl - supervisor de Merends Escolaleeevesacneese

o

02 - Escriturério "C"Outo.lt.otcooo--oo.n-ono-o
1 - Encarregado de Nat8COUrOees aneonnnooanenss
Ol = Zelador do Cemitérioeeseuianseeensecsacaens

H oW wWw w0 -3 ovw ww 0 R M R

PR
[

i 04- Eotorista "A“lt.I.ti!....cooc.l..lqo.t.-t.
06 -~ Ajudante de Manutengdo "B"..eeceevsosesess

i
o

06 ot PEQIEifO..-----o..----..-..o...-.-.o-...--

H
=t

03 - Carpintelr0. e enssusnsasnasstessatoncencena
ClL -~ Aduxiliar de Oficina "AMiuieoonscecnansanes
01l - ENcCoan8dor seiessvencecncececacoesaccncnsns
Cl - Auxiliar de Oficing "B".ueeeecocossnsansas

O e
A% IR AT o6 B

08"‘ mo.torista "E".Ultotto..D'...-.-co..'idt...

[
[\

Ol - AJu@&nte Geralq.q1..0-.-qn-ooo-lo.touotitt
01 s AuXiliar de ﬁlmﬂx&rifado.....-..-.-.-....q
02 - Operad(}r de Mak;ulna "A‘..'........l........

il
M

01 - &gEHte de Sane&mentO..o-..----.......-.-..
Ol — Operador de Maquina “B"ncoooaoot...-.-otno

o
o\

Ol- Langadgr ..I........--.’........I...I.l....

[
o

Ol b &lmoxarife.oooo-.t---o-aoto-oqo.-tt-oio-o-
o1l -~ Encarregado de Oficingeeenneninnnenesnneas

b4
At
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ANEXC 1V ., Continuagéo

QUANT, CARGO PADRED
01 - M&S’tre de obrasgc..q.u-.q...nl.l...d.i 19
o1 _ Encarregadoe de Langadoria. LI T N S 20

01 = Encarregado do Dep, Pessoal
AV Gerret

LE S SR NN NN aq
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"ANEXO Y

TABELA DE PA VEN cxmmmgg

e RER O T T R IR i g

PADRIO VENCIMENTOS

B IR 0 ¢ 30,000, 00
M PRI € . 32.300,00
T TertreteteiiiiitiictitsttetasenasesssCR 33,000, 00
.............................................CRS 34.800,00
R R Y .57 35.20¢C,00
M L L L L TR N o) | 36.700,00
I PR .1 - 38,000,00
.............................................CR$ 43.500,00
ettt it ettt creeee.Crd  44,.200,00
e R OO o 44.800,00
e il il RS 51,000, 00
T reeresesseniittttttaiaaess.. CRE 56.000,00
13 L N - 57.800,00
i4 R R 0.5 63,700,00
15 ...033 £6.5C0,00
16 B R 7 71.000,00
17 R U - 77.6C0, 00
18 ..., TTTTrereeetcisettiiiiiiiiiiiieuaa. TR 80,000, 00
19 ....CR$ 98.00¢, 00
. 20 .....CR$ 100.0C0, 00

—
Hokom-dmm-pum}—'
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"ANEXOQ VIv

L ettt P

QUADRC DE EMPREGOS ORIUNIOS

UANT, CARGO
01 -~ Psicdlogo. . . . . . .
01 ~ Médice Veterindrio . .
02 - Dentista . . . . ., .
. 01 - ¥édico Consultante , .
01 - Médico Sanitarista . .

Rua Profa. Hilda Cunha, 58 — Fone: (0147) 42.1211 — Estado de So Paulo
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LE CONVENIOS E CONTRATOS

VENCIMENTOS

© e . 4. . U$ 60.000,00
e e e e ., 08 60,000,00
c e e e ... .G 80,000,00
e e e . .. .08 80.000,00

s e+ 4 .. . 0 120.000,00

;
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