LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR

Fundado em 22 de janeiro de 1933
S S ‘ 7 P Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de Paulo
RUA JUVENAL COIMBRA, 785 —- CENTRO — CERQUEIRA CESAR — SP
FONE (14) 3714-1333 - CEP 18.760-039 - CNPJ — 45.434.925/0001-89 - e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com

Cerqueira César, 23 de junho de 2020.

Oficio n° 031/2020

Vimos através deste encaminhar Plano de trabalho referente a entidade Lar Sao
Vicente de Paulo, que de acordo com a Resolugdo SEDS 10, de 08 de maio de 2020,
estabelece critérios para cofinanciamento emergencial para os servigos de acolhimento
institucional para idosos, visando atender as despesas de custeios especificas da situagdo
de pandemia do (COVID-19) corona virus, para aquisicdo de EPIs que serdo utilizados
pelos usuarios e técnicos desta.

Sendo assim colocamo-nos a disposigao para qualquer esclarecimento necessario.

Aproveitamos a oportunidade para apresentar nossos votos de elevada estima e
distinta consideragao.

Atenciosamente.

Glauci ata Ap. da ?’ilv
ssistente Social
ESS - 42.662

Ima Sra. Daiana Corréa Novaga
Secretaria da Assisténcia Social Ot
Cerqueira César — SP.
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PLANO DE TRABALHO LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR-SP

L Identificagao da Organizagao da Sociedade Civil (OSC)
1. Dados da pessoa juridica mantenedora

Nome: Lar Sao Vicente de Paulo de Cerqueira César-SP

CNPJ: 45.434.925/0001-89

Enderego: Juvenal Coimbra n° 785, Centro

CEP: 18760-000

Municipio: Cerqueira Cesar-SP.

Telefone: (14) 37141333 / (14) 998411439

E-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com

DRADS de Referéncia: Avaré — SP.

2. ldentificagao do responsavel legal
Nome: Francisco Lopes
RG: 11.489.482-6
CPF: 005.588.238-23
Endereco: Major Arthur Esteves n°® 620, Centro
CEP:18760-000
Municipio: Cerqueira Cesar-SP.
Telefones: (14) 37141575 / (14) 996651166
E-mail: franlopes1959@yahoo.com

3. ldentificagdo do responsavel técnico pela execugao do servigo a ser qualificado
Nome: Glaucia Renata Aparecida da Silva
RG: 45.320.224-X
CPF: 314.365.328-09
Enderecgo: José Herculano Pires n°166, Jardim Santa Ignés
CEP:18760-000
Municipio: Cerqueira Cesar-SP.
Telefones: (14) 997843523

E-mail: renataglaucia@hotmail.com ou glau vicencia@yahoo.com.br
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Caracterizagao socioeconémica da regiao e do servigo a ser qualificado
Localizagéo
Enderego: Juvenal Coimbra n°® 785
Bairro: Centro
CEP:18760-000

Municipio: Cerqueira Cesar-SP.

Caracterizagao das vulnerabilidades sociais do territério, considerando o publico a
ser atendido.

Cerqueira César € uma cidade do interior de Sao Paulo, que possui 18.391
habitantes (Segundo IBGE 2015) e caracteriza-se como um municipio de pequeno porte |.
O municipio tem alcangado significativo desenvolvimento econémico ocasionado pela
instalagéo de varias empresas na area de citricultura e canavieira.

Neste contexto aponta-se que segundo informagées da SEADE (2014) a
populagdo idosa de Cerqueira César ja alcangou 14,39% da populagdo geral; o que
sinaliza para uma maior atengéo quanto a este seguimento e a execugéo de propostas que
visam a promogao de uma maior qualidade de vida desses municipes.

No ambito da Politica da Assisténcia Social, as causas mais frequentes de
vulnerabilidade social do publico idoso apontam para o abandono ou a convivéncia social
precaria, decorrentes da perda ou da fragilidade dos vinculos afetivos e familiares. Além
disso, a exclusao social relacionada a pobreza propicia a violagéo de seus direitos sociais.

A rede socioassistencial do municipio de Cerqueira César voltada para atender a
populagéo idosa &€ composta por um conjunto de servigos, executados diretamente pela
Secretaria de Assisténcia Social ou em parceria com entidades conveniadas que compde a
rede de servigos de assisténcia social, sendo que, na Protegédo Basica possui: 2 CRAS —
Centro de Referéncia de Assisténcia Social, 01 Entidade que desenvolve Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo para Idosos (ACERVI — Associagédo Cerqueirense
da Vital Idade). Na Protegdo Especial: 01 Instituigdo de Acolhimento para Idoso (Lar Sao
Vicente de Paulo).

O Lar Sao Vicente de Paulo € uma entidade sem fins lucrativos que presta
importante contribuigdo para a populagédo idosa que se encontra com os vinculos familiares

rompidos, sendo atendidos pelo Servico de Prote¢do Social Especial de Alta
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Complexidade, que presta servigo ininterrupto (24 horas/7 dias); sendo que suas agdes sao
realizadas em prédio préprio localizado em area central.

Por se tratar de usuarios que necessitam de atengdo especial, por vezes a
manutengéo do servigo torna-se dispendiosa, impulsionando a entidade a buscar novos
recursos € meios para atender com qualidade os usuarios de seu servigo.

O servigo também ¢é oferecido & idosos dos municipios de Aguas de Santa Barbara
e laras pelo qual também é realizado convénio.

Assim torna-se importante o firmamento de parcerias que irdo contribuir para a
melhoria na qualidade do atendimento aos usuarios, proporcionando, maior bem-estar e
qualidade de vida.

3. Descricdo do servico em conformidade com a Tipificagdo Nacional de Servigos

Socioassistenciais.

Os servicos executados nesta entidade s&o organizados pelo nivel de protegéo
social especial de alta complexidade. Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos, na
modalidade ILPI (Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos), através da Protecéo
Social Integral, devidamente Tipificado pela Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro
de 2009.

A entidade possui a capacidade de atendimento para 36 usuarios, sdo atendidos até
03 usuarios por dormitério, sendo atualmente acolhidos um total de 28 usuarios, sendo 17
do sexo masculino e 11 do sexo feminino, com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos,
independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, para que recebam cuidados com
0 seu bem estar geral, saude, alimentagéo e lazer.

O usuario chega a entidade através de encaminhamentos, realizados através de
6rgéos publicos, familiares, amigos ou por desejo préprio. Desse modo s&o realizados
procedimentos para analise da necessidade do acolhimento. Esses procedimentos
obedecerdo os disposto no artigo 7° do regimento interno, que referem-se ao nimero de
vagas e grau de dependéncia.

A equipe técnica dessa entidade realiza visita domiciliar para constatar a real
necessidade do idoso pretendente bem como observar se 0 mesmo atende as condigdes
para seu acolhimento. Dado esse processo, ocorre devolutiva e apresentagéo dos servigos
prestados pela entidade. Admissdo e acolhimento do idoso, com registros da

documentagdo, através de entrevista com o usuario e familiar responsé)/eh termo de
"/ Péagina3de8
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responsabilidade e contrato de prestagdo de servigo. A instalagdo e acomodagao séo
realizadas pelo setor da saude que atende integral e ininterruptamente para todos os casos
e necessidades.

Nesse periodo sdo identificadas as necessidades de acompanhamento dos
usuarios, como agendamentos em consultas e elaboragdo de documentos pessoal,
requerimento para concessdo de beneficios eventuais, o que sdo efetivadas pela
assistente social para garantia dos direitos do idoso bem como elaborag¢do de relatérios
técnicos realizados pela equipe multiprofissional relatério de PIA do usuario, identificando
as demandas e metas como fragilidades apresentadas pelos idosos que buscam o
fortalecimento ou resgate de vinculo familiar, atendimentos grupal ou individual,
agendamentos e acompanhamentos em consultas médicas e exames, elaboragdo de
documentos pessoal, requerimento para concessao de beneficios eventuais, entre outras
acdes, que buscam garantir os direitos do idoso.

A entidade dentro de sua rotina diaria abarca o despertar e higiene pessoal, as
07:00 h da manha, seguida da primeira refeigcdo (café da manha) as 8:00 h. A colagao é
servida as 10 h. O almogo é servido as 12:00 h. A terceira refeigcdo do dia & composta pelo
café da tarde dispensado as 15:00 h. O jantar € servido aos usuarios as 18:00 h, por fim a
ceia disponibilizada as 20:00h, sendo acompanhados pela enfermeira, auxiliar de
enfermagem e cuidadores. Os medicamentos sédo entregues aos idosos conforme horarios
prescritos. Caso haja necessidade de passar por consulta médica é realizado o
agendamento pela assistente social, e acompanhados pela enfermeira ou auxiliar, como
também o familiar responsavel pela internagdo do idoso, em casos que haja a necessidade
e também quando a consulta ocorre em outro municipio.

O cronograma semanal de atividades sédo realizados e acompanhados pela equipe
multiprofissional, sendo realizadas atividades de estimulagao fisica e cognitiva sendo as de
exercicios fisicos acompanhada pela fisioterapeuta, atividades de alongamento e circuito
que buscam promover uma aproximagdo dos idosos na tentativa de identificar suas
caréncias e realizar a proposta de contribuir na autonomia funcional para realizagdo das
atividades da vida diaria e melhoria na qualidade de vida, minimizando os efeitos das
doengas cronicas degenerativas, bem como prevenindo os demais agravos da saude fisica
e psicologica que ocorrem com a senilidade. Outros exercicios fisicos foram iniciados para
melhorar a autonomia funcional, exigindo maior esforgo, introduzindo o circuito com
materiais adaptados, respeitando a capacidade de cada usuario, estimulando a superagao

de obstaculos, dos quais os idosos estavam convencidos da existéncia sem ter c7n‘vicg:éo

Il?a4de8




LAR SAO VICENTE DE PAULO DE CERQUEIRA CESAR

Fundado em 22 de janeiro de 1933
S S ‘ 7 P Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de Paulo
4 RUA JUVENAL COIMBRA, 785 — CENTRO — CERQUEIRA CESAR — SP
FONE (14) 3714-1333 - CEP 18.760-039 - CNPJ — 45.434.925/0001-89 - e-mail: larsaovicentedecc@hotmail.com

de suas potencialidades. Essas atividades adaptadas e ludicas proporcionaram ao idoso
integrar-se ao grupo, possibilitando que ele fizesse as atividades dentro de suas limitagdes.

O psicossocial executa o projeto onde sdo desenvolvidas atividades com musica,
teatro, brincadeiras, artesanato, pinturas, colagens, atividades fisicas, entre outros, que
proporcionam aos idosos momentos de descontragdo e alegria, uma vez que eles podem
desenvolver suas habilidades, além de interagirem com outras pessoas. Portanto, uma
importante ferramenta na promogao de saude mental e bem-estar. As atividades cognitivas
ajudam os idosos a estimularem habilidades que ficam limitadas por falta de alguém para
escutar, orientar e incentiva-los a superar as mudangas e dificuldades advindas do
envelhecimento. O desenvolvimento dessas atividades permitem melhorias no cotidiano
dos idosos, ja que as atividades realizadas pelos projetos contribuiram para a interagao
social, movimentagao, percepgao, memdria, criatividade, autonomia e autocuidado,
promovendo beneficios a sua saude mental e a sua qualidade de vida.

Ao realizar as atividades o idoso recorda de fatos do passado, relacionados a sua
infancia, & sua juventude, referentes a meméria remota, bem como era estimulado a
recordar e relatar fatos da vida atual (memoria recente), expressando suas emogdes, seus
desejos e necessidades.

Quanto a familia dos idosos vem sendo realizado trabalho de recuperagéo,
fortalecimento e manutengédo de vinculo, através de orientagdes, em reunides e visitas
domiciliares que sao realizadas pelo psicossocial, buscando trabalhar os beneficios da
presenga familiar, onde contribui para que os idosos se sintam mais seguros e acolhidos,
melhorando as condi¢des de salude, adaptagédo e participagdo nas atividades propostas
pela equipe.

Na ultima quinta-feira do més é realizada a festa dos aniversariantes do més com a
parceria da associagao Lions Club.

As datas comemorativas como carnaval, pascoa, dia das maes, festa junina, dia dos
pais, dia do idoso e natal sdo realizadas festas, passeios ou atividades diferenciadas
abordando o tema, sendo realizada pela equipe multiprofissional.

O horéario de visitas sdo diferenciados entre as alas que atendem idosos com
independéncia fisica sendo no periodo das 09h as 11h e 12:30h as 17:30h, os idosos com
maior grau de comprometimento fisico recebem visitas no periodo das 13h as 17:30h. Esse
momento propicia fortalecimento dos lagos familiares e de amizades estimulando-os a

participagdo na vida em comunidade, estimulando o acesso de amigos e familiares dentro
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da instituicdo, o que favorece o resgate de vinculos entre o idoso e seus familiares foco de

trabalho da assistente social e do psicélogo a partir de orientagdes, reuniées, entrevistas.

4. Detalhamento do Projeto:
Subsidiar a aplicagdo do Recurso Emergencial no valor de R$ 5,400,00, cinco mil e
quatrocentos reais, para compra de materiais de utilidade dos profissionais desta entidade,
como métodos preventivos contra propagagao do Covid-19.

lll- Descrigao do Projeto:

1. Titulo do Projeto:

“Disponibilizar material para oferecer condi¢gdes preventivas neste periodo de pandemia
contra o COVID-19 - Corona virus.”

2. Descrigao da realidade social a ser transformada

O Lar Sao Vicente de Paulo é unica entidade no municipio responsavel pelo
acolhimento de idosos em situagdo de vulnerabilidade e/ou vinculos familiares rompidos,
chegando o idoso muitas vezes com seus direitos violados. Entende-se os direitos como
saude, alimentagéo, higiene, moradia, preservagdo do vinculo familiar, cultura, lazer e bem
estar etc.

A efetivagdo de garantia desses direitos violados fica sob responsabilidade da
entidade a partir de seu acolhimento, na qual busca o resgate e fortalecimento dos vinculos
familiares. Oferece condigdes salubres para os autocuidados contribui para o
desenvolvimento de socializagdo e respeito, entre outras atribuigdes, sendo desse modo
colaboradora do municipio no atendimento a essa especificidade.

Para concretizagédo dos servigos, diante das demandas apresentadas pelos usuarios
ha necessidade de corpo funcional capacitado e especializado para esse tipo de
atendimento. Além dos custeios descritos acima, tem se os custos de manutengdo como
manutengao do espago fisico com os custos de consumo de energia elétrica, telefone, gas
de cozinha, alimentagdo, funeral, despesas do veiculo, compreendendo essa como
importante para atender as necessidades do usuario e qualidade no atendimento e bem
estar do idoso. A limpeza dos espagos de convivéncias, dormitérios, sanitarios, lavagem de
roupas, etc, sdo agdes realizadas na entidade que necessitam de recursos finap‘ceiros para
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necessitam de recursos financeiros para a efetivagdo. Contudo a parceria firmada
contribuird para que o direito do idoso seja garantido, atendendo-o em todas as suas
especificidades.

3. Objetivos

a) Objetivo geral: Oferecer equipamentos e condi¢des de enfrentamento ao Covid-19.

Objetivo especificos:

e Oferecer acolhida e garantir protegao integral;

o Oferecer local fixo que comprove sua residéncia;

o Oferecer todos os cuidados com alimentagao, higiene, saude;

e Oferecer maior qualidade de vida, estimulando a autoconfianga e vontade de viver,;

e Resgatar e fortalecer o vinculo familiar;

e Prestar atendimento psicolégico aos idosos, buscando o equilibrio entre as
limitagdes e as potencialidades de cada um.

e Garantir seus direitos e supervisdo dos servigos contratados oferecendo
atendimento igualitario;

¢ Proporcionar equipamentos de qualidade para atendimento.

1. Metodologia:

A compra serda realizada através de licitagdes executadas pelo administrativo da
entidade. Optou-se pela compra de caixas de luvas ndo cirurgicas, as quais sao
distribuidas em 20 caixas por unidade com 100 luvas a cada, produto que neste periodo
tem-se utilizado em grande quantidade pelos profissionais.

2. Prazo de execugao do projeto

O prazo para a execugéao do projeto esta estimado para 12 meses.

3. Impacto Social esperado

N\
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Oferecer moradia com segurancga e qualidade aos idosos, ambiente de trabalho com
condigdes de desenvolver atendimentos pelos profissionais para serem desenvolvidas
acOes que garantam protecéo integral aos acolhidos.

V- Recursos humanos

Segue em anexo.

V. Recursos Financeiros de Contrapartida (se necessario)

Nao sera necessaria contrapartida.

l. Plano de Aplicagao dos Recursos Financeiros do Convénio
Caixas de luvas nao cirargicas, as quais sao distribuidas em 20 caixas por unidade

com 100 luvas a cada.

Il. Cronograma de Desembolso
O Cronograma de Desembolso sera realizado de acordo com o processo de

licitagao realizado pelo administrativo da entidade.

gi /" '\J .
Glaucia Renata Ap, da Silva
Assistente Social
CRESS - 42662

TN

Francisco Lopes
Presidente
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