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Plano de Trabalho periodo do ano de 2018 — laras-SP

1. JUSTIFICATIVA:

O Lar Sao Vicente de Paulo é uma entidade sem fins lucrativos, constituida em 22 de
janeiro de 1933, cuja diretoria é formada por pessoas da comunidade ligada a Sociedade Sao

Vicente de Paulo.

A entidade abriga atualmente 30 idosos, de ambos 0s sexos, que ndo possuem vinculo
familiar ou ndo apresentam condi¢cdes de prover a propria subsisténcia. Possui capacidade para
atender 40 usuérios, em regime residencial, atende 02 de Aguas de Santa Barbara, 01 de laras e

os demais de Cerqueira Cesar.

Os usuarios atendidos do municipio de laras séo: Sr. Sebastido de Souza, 78 anos,

acolhido nesta entidade no ano de 1976.

O servico € prestado ao idoso nos trés graus de dependéncia, sendo dependente,
semidependente ou independente, mas de alguma forma em situagéao de incapacidade para suprir

sua subsisténcia com moradia, alimentacao, salde, cuidados pessoais e convivéncia familiar.

PUBLICO ALVO:

Pessoas com 60 anos ou mais de ambos os sexos triadas, avaliadas e aprovadas pela
equipe técnica sendo analisadas de acordo com os critérios de atendimento oferecido,
enquadrado no perfil do Estatuto Social da Entidade e amparado nas leis de protecdo ao
seguimento, que visa atendimento a idosos em situacdo de vulnerabilidade, ndo capazes de
prover seu sustento ou cuidados pessoais basicos. Sem distingdo ou preconceito de origem

familiar, raca, cor, sexo, religido e outras formas de descriminacgéao.
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2- METAS A SEREM ATENDIDAS:

Atender 40 idosos em situacéo de risco, a longo prazo, em regime residencial, oferecendo

protecéo integral.

METODOLOGIA:

1° Fase:
e Recebimento da solicitacdo para prestacéao do servico;
e Triagem e analise da solicitacao;
e Conhecimento do caso por meio de visita domiciliar;
e Avaliacao do perfil a ser atendido pela equipe da entidade;
e Contato com o responséavel pela internacao do idoso, sobre a disponibilidade da vaga, para
os procedimentos da admissao e registro da prestacéo de servico;

e Preparacao do ambiente (dormitério) para o acolhimento.

2° Fase:
e Acolhimento do idoso;
e Entrevista Social, recolhimento da documentacao pessoal do idoso;
e Entrevista com a equipe de enfermagem;
e Acomodacéo nas instalacoes;
e Apresentacdo aos demais funcionarios e usuarios da entidade;

¢ Inicio ao acompanhamento do idoso usuério.

O trabalho é realizado em conjunto, onde todos sdo adequadamente atendidos, dependendo
do grau de necessidade que se encontrem.

E proporcionado ao idoso a oportunidade de continuar a convivéncia com outras pessoas
que estejam em condicOes parecidas, animando-0 a aceitacédo e esfor¢co para sua recuperacao ou
melhora, prestando a sua saude a assisténcia necessaria para seu restabelecimento.

O atendimento é voltado ao exercicio de oferecer vida integrada a sociedade, garantido o
direito de continuar ativo, fortalecendo os lagcos familiares e de amizades; estimulando-os a
participacdo na vida em comunidade, facilitando o acesso dessa populacdo, amigos e familiares

dentro da instituicéo.
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E realizado o desenvolvimento de atividades semanais e em datas comemorativas e
culturais, dentro ou fora da entidade, que fortalecam esses encontros, oportunizando a
conservacao das tradicdes de forma educativa, introduzindo o ladico com estimulo a uma vida
mais dinamica.

O espaco assegura acessibilidade, amplo na area interna e externa, com instalacdes
divididas de forma adequada ao atendimento para ambos 0s sexos, onde existe a integracdo, mas
com as reservas gque se fazem necessarias a intimidade de cada usuario.

Toda essa disposi¢cao tem como meta proporcionar aos idosos uma vida com a dignidade e
privacidade que lhe é de direito, recebendo cuidados diérios, como higiene, saude, alimentacéo e
lazer. Tendo para isso, profissionais da area psicossocial, enfermagem, nutricionista e fisioterapia
que trabalham de forma a oferecer orientacdo e direcionamento para que a equipe de servico
desenvolva as atividades de forma que os objetivos da entidade sejam alcangados.

A Diretoria da entidade trabalha para que as dificuldades financeiras sejam vencidas ou
amenizadas, desenvolvendo durante o ano atividades beneficentes que amenizem as dificuldades
financeiras, sendo esta desenvolvida durante o decorrer do ano.

Os idosos participardao de reunides grupais, objetivando um trabalho de interacdo entre si,
assim facilitando a aceitacdo familiar que o lar propde para 0s mesmos, entre outros, a
cooperacao e respeito entre si para melhor convivéncia. Atendimento individual, respeitando a
particularidade de cada idoso, assim intervindo e sanando as problematicas de origem pessoal e
familiar.

Serdo realizados passeios em pontos turisticos em municipios préximos, como também em
chacaras e pesqueiros. Serdo comemoradas as festas de aniversariantes do més, Pascoa, Dia
das Maes, Festa Junina, Dia dos Pais, Comemoracdo da Semana do ldoso, Comemoracéo a
Festa da Padroeira da cidade Santa Teresinha e Festa de Natal. Sera realizada a Campanha do
quilo em prol dos usuarios, como também pedagio de pascoa e de natal, jantares dancantes e
bingos.

As avaliacbes e monitoramento do plano serdo realizados mensalmente, através de

reunides com a equipe de trabalho.
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RECURSOS HUMANOS:

Carga
~ VINCULO P
NOME ESCOLARIDADE PROFISSAO SALARIO IMPREGATICIO horaria
semanal
ANA APARECIDA RIBEIRO Ensino médio Cuidadora de CLT - Carteira
GARCIA Completo idosos R$1.113,00 Assinada 44 horas
ADRIANA PEREIRA DE Ensino médio Cuidadora de CLT - Carteira
ALMEIDA Completo idosos R$1.113,00 Assinada 44 horas
ANGELA MARIA ELIAS Ensino medio Cozinheira R$1.113,00 | CLT - Carteira 12X36
Completo Assinada
ANTONIA APARECIDA DIAS Ensino médio Cuidadorade | g4 1930 | CLT - Carteira 12x36
Completo idosos Assinada
CARLA CRISTINA MARIANO Ensino médio Cuidadorade | g4 1930 | CLT - Carteira 12X36
Completo idosos Assinada
CELIA REGINA SOUZA Ensino médio Cuidadora de CLT — Carteira
MACHADO Completo idosos R$ 1.113,00 Assinada 12X36
DARCELI VITORIANO DE LIMA | ENSino medio Auxiliar de R$1.352,00 | CLT-carteira 12X36
Completo Enfermagem Assinada
DAVICON DA CRUZ GREGORIO | SuPerior Supervisor R$2.799,00 | CLT-Carteira |5
Incompleto Administrativo Assinada
DENISE GALERA DE OLIVEIRA | EnSino medio Auxiliar de R$ 1.352,00 | CLT-Carteira 12x36
Completo Enfermagem Assinada
GLAUCIA RENATA DA SILVA | Superior Completo |ASSiStente R$ 1.039,00 | CLT-Carteira | 55 s
Social Assinada
JANETE FERREIRA DE Ensino médio L CLT - Carteira
CARVALHO Completo Cozinheira R$ 1.113,00 Assinada 12X36
JOYCE FERNANDA . . CLT - Carteira
BRUZAROSCO Superior completo | Enfermeira R$ 2.168,40 Assinada 30 horas
REGINA APARECIDA FERREIRA | ENSin0 medio Auxiliar de R$1.352,00 | CLT-Carteira | 44 oras
Completo Enfermagem Assinada
Ensino i
ROSELI MELLO Fundamental Faxineira R$1.113,00 | CLT-Carteira |,/ poras
Assinada
Incompleto
SORAIA LUCIANA DE PAULA | ENSinO Cuidadora de CLT - Carteira
Fundamental . R$ 1.113,00 : 12X36
SILVA : idosos Assinada
incompleto
LUANA CRISTINA PARRA DE Superior completo | Fisioterapeuta R$ 20,00 Auténomo 20 horas
GODOY
LUCIANA NATAL LOPES PERES | Superior completo | Nutricionista R$ 42,00 Auténomo 06 horas
MARIO DE OLIVEIRA NETO Superior completo | Psicélogo R$ 20,00 Autdbnomo 30 horas
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3- ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

CONTEUDO PRAGMATICO:

Atividades Horarios
Despertar e Higiene Pessoal 7:00 horas
Café da manha 8:00 horas
Fruta 10:00 horas
Almoco 12:00 horas
Café da Tarde 13:15 horas
Jantar 18:00 horas
Ceia noturna 20:00 horas
Atendimento Social 30 horas semanais
Atendimento de Psicologia 30 horas semanais
Atendimento de Enfermagem 24 horas por dia
Atendimento de Fisioterapia 20 horas semanais
Atendimento de Nutricionista 06 horas semanais
Atendimento das cozinheiras 44 horas semanais
Atendimento da Lavanderia 44 horas semanais

Todos os dias da semana

Ala do idoso Capaz — 9 as 11hras
Visita para 0s 1dosos 12h30min as 17h30min
Ala do idoso Incapaz - 13 as 17h30min

Ano Novo, Carnaval, Pascoa, Dia das

Eventos comemorativos Maes, Festa Junina, Dia dos Pais,
Semana do Idoso e Natal
Celebracédo da Santa Missa Mensal

Festa dos aniversariantes Mensal
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Cronograma de atividades semanais:

SEGUNDA-FEIRA

PSICOSSOCIAL- ATIVIDADES MANUAIS
09:00 — 10:00 HORAS

TERCA-FEIRA

ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL
08:30 — 10:00 HORAS

ATENDIMENTO FISIOTERAPICO
08:00 — 11:00 HORAS

QUARTA-FEIRA

ATENDIMENTO PSICOSSOCIAL
08:30 — 10:00 HORAS

GUPO DE ESTIMULACAO COGNITIVA- PSICOSSOCIAL
09:30 - 10:30 HORAS

QUINTA-FEIRA o
ATENDIMENTO FISIOTERAPICO
08:00 - 11:00 HORAS
PSICOSSOCIAL- VISITAS DOMICILIARES
SEXTA-FEIRA (QUINZENALMENTE) MULTIRAO CIRCUITO

09:00 — 11:00 HORAS

DATAS COMEMORATIVAS:

Janeiro Almoco de Ano Novo e festa dos aniversariantes
Fevereiro Carnaval e festa dos aniversariantes
Marco Festa dos aniversariantes
Abril Pascoa e Festa dos aniversariantes
Maio Dia das Maes e Festa dos aniversariantes
Junho Festa Junina e Festa dos aniversariantes
Julho Festa dos aniversariantes
Agosto Dia dos Pais e Festa dos aniversariantes
Setembro Festa dos aniversariantes
Dia do Idoso, do Padroeiro da Entidade, Festa dos
Outubro
aniversariantes e desfile de aniversario do municipio
Novembro Festa dos aniversariantes
Dezembro Festa de Natal e Festa dos aniversariantes
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4- OBSERVACOES:

As atividades de arte ttm como objetivo trabalhar a socializagdo, criatividade,
fortalecimento de vinculo e estimular a coordenacdo motora e psicologica do idoso, sendo
aplicadas atividades manuais como desenhos em papeis para pinturas através de algumas
técnicas, pinturas em telas e guardanapos, tapetes, etc.

Sdo organizados pela Diretoria e demais os membros da Conferéncia Vicentina
promocOes para angariar fundos, sendo realizadas no decorrer do ano, campanhas do quilo,
pedagio de pascoa e de natal, jantares dancantes e bingos. Também e arrecadado fundo

através de aluguéis de imoveis e de jogos de cadeiras.

5- DEMONSTRATIVO DE RECEITAS E DESPESAS:

Receitas Despesas

Pagamento de Encargos salariais (Salario
Mensal, RPA - Recibo Profissional
Autdbnomo, Nota Fiscal Servico Prestado
Convénio Municipal por Autbnomos, Férias, 13° Salario,
Rescisdo de Contrato de Trabalho) e
Encargos Sociais (FGTS, INSS, PIS,
IRRF)

6- PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS DA PARCERIA (VALOR
ANUAL):

Natureza da despesa Valor

Pagamento de Encargos salariais (Salario Mensal,
RPA - Recibo Profissional Autonomo, Nota Fiscal
Servigo Prestado por Auténomos, Férias, 13° Salario, R$ 14.400,00
Rescisdo de Contrato de Trabalho) e Encargos
Sociais (FGTS, INSS, PIS, IRRF)
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7- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:

O recurso financeiro sera liberado mensalmente, todo dia 5° (quinto) dia util, em 09 (nove)

parcelas iguais no valor de R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais), conforme cronograma abaixo:

Previsdo de Execucdo dos Recursos
Parcelas Recursos Custeio
Disponibilizados Recursos Outras Total
Humanos Despesas de
Custeio
12 — Abril/2018 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 0,00 R$ 1.600,00
22 — Maio/2018 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 0,00 R$ 1.600,00
32 -Junho/2018 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 0,00 R$ 1.600,00
42 — Julho/2018 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 0,00 R$ 1.600,00
52 - Agosto/2018 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 0,00 R$ 1.600,00
62 — Setembro/2018 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 0,00 R$ 1.600,00
72 — Outubro/2018 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 0,00 R$ 1.600,00
82 — Novembro/2018 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 0,00 R$ 1.600,00
92 — Dezembro/2018 R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 0,00 R$ 1.600,00
Total R$ 14.400,00 R$ 14.400,00 R$ 0,00 R$ 14.400,00
ANEXO |

O idoso S.S esta com 77 anos de idade e encontra-se institucionalizado nessa entidade ha
30 anos.

Com o passar do tempo os comprometimentos fisicos e debilidade com a salde foram
aparecendo.

Atualmente o idoso apresenta baixa viséo, reconhecendo apenas vultos. As dificuldades na
articulacdo das palavras, que sempre se apresentaram, tem se intensificado sendo de dificil
compreensao e entendimento sua comunicagao. O idoso apresenta ainda rebaixamento cognitivo.
Faz uso de sonda vesical, dado o comprometimento que apresenta na eliminacdo da urina, além
de uso diario de fraldas geriatricas em detrimento do descontrole do esfincter.

Diante das questfes apresentadas, de acordo com a RDC n° 283/2005 do Ministério da
Saude, o idoso encontra-se em grau trés de dependéncia. A essa informacgéo temos:

Grau de Dependéncia lll - idosos com dependéncia que requeiram assisténcia em todas as
atividades de autocuidado para a vida diaria e ou com comprometimento cognitivo.

Desse modo, idosos que se enquadram nessa categoria necessitam de auxilio intenso a
todo o momento, devendo atentar-se as seguintes proposi¢cdes apontadas na referida Resolucao:

A instituicdo deve atender, dentre outras, as seguintes premissas:
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- Observar os direitos e garantias dos idosos, inclusive o respeito & liberdade de credo e a
liberdade de ir e vir, desde que néo exista restri¢do determinada no Plano de Atengéo a Satide:

- Preservar a identidade e a privacidade do idoso, assegurando um ambiente de respeito e
dignidade;

- Promover ambiéncia acolhedora;

- Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia;

- Promover integrag&o dos idosos, nas atividades desenvolvidas pela comunidade local:

- Favorecer o desenvolvimento de atividades conjuntas com pessoas de outras geragées;

- Incentivar e promover a participagéo da familia e da comunidade na atengé&o ao idoso residente;
- Desenvolver atividades que estimulem a autonomia dos idosos;

- Promover condigbes de lazer para os idosos tais como: atividades fisicas, recreativas e
culturais;

- Desenvolver atividades e rotinas para prevenir e coibir qualquer tipo de violéncia e discriminagéo
contra pessoas nela residentes.

Diante do exposto, conclui-se que as demandas apresentadas pelo idoso S.S ampliaram-se
dada suas necessidades. O custeio para o atendimento com o idoso também passou por
modificagdo, assim os valores atuais para atender as especificidades do referido idoso é de
R$14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reais) anual, divididos em 09 parcelas iguais de

R$1.600,00 (um mil e seiscentos reais) com necessidade de ampliagado do repasse da Prefeitura
Municipal de laras/SP.

Cerqueira César, 26 de abril de 2018
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